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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER 

IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI REVISORE 
INDIPENDENTE 

 
Il Consorzio Hera Scs  con sede legale in Castelvetrano Via Giuseppe D’Alessi,15,nella qualità di BF 
Capofila  del Progetto FAMI 10 Pueri Spes  di cui all’ Avviso pubblico per la presentazione di 
progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – 
Obiettivo Specifico 1. Asilo – Misura di attuazione 1.b) – Ambito di applicazione 1.e) – 
Intervento h) – “Potenziamento dei servizi a favore dei MSNA, in ottemperanza alle prescrizioni 
previste per la gestione del suddetto progetto, tramite il presente Avviso di selezione indice una 
selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata al conferimento di n. 1 incarico professionale di 
“Revisore Indipendente” - CUP ASSEGNATO AL PROGETTO D11H23000040005 
1. Oggetto dell’incarico. L’incarico dovrà riguardare la certificazione delle spese che si riferiscono 

all’intero periodo della convenzione del progetto FAMI N. 10 “Pueri Spes” che decorre dal 
11/08/2023 fino alla data prevista di termine del 19 febbraio 2026, salvo proroga. 

2. Importo dell’incarico: euro 20.000,00 (€ ventimila/00) per l’intero periodo (comprensivo degli 
oneri e/o ritenute previste). 

3. l’importo a budget del progetto che sarà oggetto di certificazione ammonta ad euro 2.346.159,47; 
4. Beneficiario Capofila del progetto è il Consorzio Hera S.C.S., con sede in Castelvetrano Via 

d’Alessi n. 15, C.F./P. IVA 02433480817; Partner del progetto sono Crea Soc. Coop. Soc. onlus, 
con sede in Marsala nella Via Sirtori n. 65/C, C.F./P. IVA 02596410817 – Approdo Cooperativa 
Sociale onlus – con sede in Mazara del Vallo nella Via Largo delle Sirene n. 3, C.F./P. IVA 
02662680814 - Ultima Dea Società Cooperativa Sociale con sede in Marsala nella c.da Bosco n. 
305. C.f./P.IVA 02520720810. 

5. Il Revisore Indipendente  sarà deputato allo svolgimento delle verifiche amministrativo contabili, 
in conformità alla normativa di riferimento, ai fini della certificazione delle spese sostenute 
nell’ambito della realizzazione delle attività progettuali. 

6. Requisiti di accesso richiesti. 
 possesso della cittadinanza italiana o di quella di uno degli Stati Membri dell’Unione 

Europea; 
 godimento dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione; 
 l’essere in possesso del requisito della specializzazione comprovata dal titolo di studio e/o 

titoli abilitanti inerenti l’oggetto dell’incarico; 
L’incarico potrà essere affidato a: 

 Professionisti (Revisori contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze); 

 Società di Servizi o di Revisione Contabile. In questo caso è necessario che il soggetto 
preposto alla firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero 
dell’Economia e delle Finanze e sia munito di formale delega per la sottoscrizione della 
documentazione in nome e per conto della Società di Servizi o di Revisione. 
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La selezione è rivolta ad ambo i sessi. 
Detti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termini utile per la presentazione 
delle domande di ammissione alla selezione. 
L’assenza di uno dei requisiti comporterà il non esame di altri elementi e la conseguente esclusione 
dalla graduatoria. 

7. Obblighi del professionista 

Il professionista dovrà garantire la presenza in loco, oltre che per le date relative alle rendicontazioni 
intermedie e finale, un incontro al mese in presenza della durata di 3 ore per monitorare l’andamento 
e l’avanzamento del progetto con il Project manager, il responsabile amministrativo e il responsabile 
della rendicontazione. Tenuto conto della natura dell’incarico, non è ammesso lo svolgimento delle 
prestazioni a distanza né in via telematica. In caso di mancata presentazione del professionista a due 
incontri, anche non consecutivi, il contratto sarà dichiarato risolto ipso iure. Luogo di svolgimento 
dell’incarico è presso la sede amministrativa del Consorzio Hera S.C.S., sita in Campobello di 
Mazara Via Umberto I n. 55. 
 
8. Domanda di partecipazione. 
La domanda di partecipazione in carta semplice, dovrà contenere: 
a) Nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza e codice fiscale del candidato; 
b) Espressa accettazione delle condizioni contenute nel presente avviso; 
c) Dichiarazione di possedere i requisiti richiesti al punto 6 del presente avviso. 
La domanda di partecipazione dovrà essere corredata da curriculum vitae in formato europeo, 
documento di identità e codice fiscale in corso di validità. 
Anche in presenza di una sola domanda si procederà all’attribuzione dell’incarico. 

 
9. Valutazione dei Titoli. 
Un’apposita commissione procederà alla valutazione comparativa delle domande, corredate del 
curriculum, pervenute entro il termine stabilito dal presente avviso. 
La valutazione dei titoli sarà effettuata sulla base dell’esame del curriculum vitae del candidato, 
con attribuzione di un punteggio massimo di 80  punti come da tabella di seguito: 
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Descrizione Punteggio Totale Punteggio 
massimo valutabile 

Master Universitari e titoli di 
specializzazione conseguiti presso 
Enti dello Stato  o della Regione  o 
legalmente riconosciuti (es. seconda 
laurea attinente il profilo, dottorati di 
ricerca, etc.) 

Per ogni titolo saranno 
assegnati 5 punti 

10 punti 

Esperienza presso pubbliche 
amministrazioni con l’incarico di 
Revisore dei Conti 

Per ogni anno sarà 
assegnato 1 punto 

10 punti 

Incarico di revisore contabile 
nell’ambito di progetti/programmi 
cofinanziati da Fondi Europei, 
Ministeriali o Regionali (escluso 
FEI- SPRAR- FAMI) 

Per ogni incarico sarà 
assegnato 1 punto 

10 punti 

Incarico di revisore contabile 
nell’ambito di progetti SPRAR - FEI 

Per ogni incarico sarà 
assegnato 1 punto 

20 punti 

Incarico di revisore contabile 
nell’ambito di Progetti finanziati sul 
fondo FAMI 

Per ogni incarico saranno 
assegnati 2 punti 

10 punti 

Incarico di revisore contabile presso 
Enti Privati 

Per ogni incarico saranno 
assegnati 4 punti 

16 punti 

Servizio svolto presso Pubbliche 
Amministrazioni con specifica 
competenza in materia contabile e 
finanziaria 

Per ogni anno sarà 
assegnato 1 punto 

4 punti 

 

 
I candidati che avranno ottenuto una valutazione di almeno 40 punti saranno ammessi a un 
colloquio, sull’attività professionale oggetto dell’avviso, che sarà valutato da una commissione 
appositamente nominata, con un punteggio massimo di ulteriori 20 punti. 
I candidati che non si presenteranno al colloquio saranno esclusi dalla selezione. 
Sulla base dei punteggi attribuiti a ciascun candidato verrà stilata una graduatoria che insieme agli 
atti di gara, saranno pubblicati sul sito ufficiale del Consorzio Hera S.C.S.  
https://www.consorzioherascs.it/. 
La graduatoria avrà validità 36 mesi decorrenti dalla data di pubblicazione della stessa e sarà 
utilizzata a insindacabile giudizio della Società. 
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10. Termini e modalità di presentazione della domanda. 
 

Le candidature dovranno pervenire al Consorzio Hera Scs , entro le ore 10:00 del 22 aprile 2024, 
corredate da curriculum vitae, redatto in formato europeo e sottoscritto, e da fotocopia di un 
documento di identità e codice fiscale in corso di validità. 
Le candidature dovranno pervenire al Consorzio Hera SCS, recante l’indicazione “Avviso di 
selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata al conferimento di incarico professionale 
di Revisore Indipendente Prog. FAMI 10 - CUP: D11H23000040005”, attraverso le seguenti 
modalità: 
- con consegna “brevi manu” presso la sede amministrativa del Consorzio Hera  SCS sita in 
Campobello di Mazara (Tp) in via Umberto I n.55 (dal lunedì al venerdì dalle ore 9:00 alle 17:00) 
in busta chiusa sigillata; 
-oppure, con spedizione a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 
amministrazione@pec.consorziohera.it; 
Sono escluse altre forme di presentazione o di trasmissione. 
Il termine fissato per la presentazione delle candidature è perentorio, l’eventuale invio successivo, 
anche di documentazione integrativa, è privo di effetto. 
L’omessa allegazione della documentazione richiesta per l’ammissione comporta l’immediata 
esclusione della procedura. 

11. Svolgimento procedure di gara 

L’apertura delle buste di gara sarà effettuata in data 22/04/2024 alle ore 11.00. I candidati 
selezionati saranno convocati a mezzo pec per il colloquio esclusivamente giorno 23/04/2024 a 
decorrere dalle ore 15.00 tramite piattaforma google meet. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di non dar luogo all’aggiudicazione definitiva ove lo 
richiedano motivate e sopravvenute esigenze di interesse pubblico, anche connesse a limitazioni di 
spesa imposte da leggi, regolamenti e/o altri atti amministrativi, senza che i concorrenti possano 
avanzare alcuna pretesa al riguardo. 

12. Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento è l’ing. Salvatore Mangiaracina. 
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’indirizzo e-mail: 
amministrazione@consorziohera.it. 
 

13. Trattamento Dei Dati Personali 

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 
trattamento ai soli fini della presente procedura di selezione e dell'eventuale successiva stipula del 
contratto con l'ente gestore del progetto in questione. Il conferimento dei dati è obbligatorio pena 
l'esclusione dalla procedura. La partecipazione alla presente procedura, mediante invio della 
domanda, comporta consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali. 
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14. Norme di salvaguardia 

Il Consorzio Hera S.C.S. si riserva la facoltà di interrompere o annullare, in qualsiasi momento, la 
presente procedura, senza che ciò comporti alcuna pretesa da parte dei candidati. In ogni caso, lo 
svolgimento della procedura comparativa non obbliga al conferimento dell'incarico e non impegna 
la cooperativa in alcun modo. La presentazione della domanda di partecipazione comporta 
accettazione delle condizioni previste dal presente avviso. 

15. Pubblicità 

Il presente avviso è  pubblicato sul sito del Consorzio Hera Scs https://www.consorzioherascs.it/ e 
trasmesso all’o.d.c. territorialmente competente. 
 
Castelvetrano, 10 aprile 2024          

F.to Salvatore Mangiaracina 
 


